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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N° 3931

- 4 PR 2013

DEL

Oggetto: Scorrimento graduatoria, qualifica Operatore Socio Sanitario, approvata con deliberazione n.

536 del 28 maggio 2010, n. 130.

La presente deliberazione ¢ stata attissa all'Albo il F -4 -20 iiL'Addetto,

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

¢ ritirata dali'Albo il " Addetto
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VISTA fa proposta in data 02 aprile 2013 del Responsabile det Procedimento in qualita di RUP che di seguito st r1porta

iitegralmente:

PREMESSO

VISTO il D Lys n. 502/1992 recante ” Riordino della disciplina in materia sanitana™;

VISTO il Dlgs. n. 317 del 21 dicembre 1999;

VISTA la LRSS, n. 13 del 04/12/2008, art. | comma 2, art. 2 comma |, art. 8 comma [

VISTA laL.R.S. n. 3 del 14/04/2009, art. 4 comma 1;

CONSIDERATO che la struttura sanitarta “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquistato la connotazione di iIRCCS,

aiusto DM, del 04 marzo 2006;

VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere Scientitico:
VISTA la direttiva della Presidenza del Consiglio det Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2010, avente ad
ougetto “linnovazione per il monitoraggio del lavoro tlessibile ai sensi dell’art. 36, comma 3, del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 1657

VISTO il decreto n. 140 del 26 marzo 2009 con il quale ¢ stato indetto I'avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio
per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni, a tempo determinato, di Operatore Socio Sanitario;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 336 del 28 maggio 2010 sono stati approvati i verbali redatti dalla
Commissione esaminatrice, ed € stata formulata la graduatoria di merito, allegata alla suddetta deliberazione;

CONSIDERATO che con la Deliberazione n. 37 del 25 gennaio 2012, questo Istituto ha approvato il piano della
performance;

DATO ATTO, altresi, che questo Istituto dispone in atto di una Planta organica provvisoriamente determinata con
deliberazione n. 133 del 20 giugno 2011, e che, nella persistenza dell’oggettiva impossibilita di dare luogo ad assunzioni a
tempo indeterminato per la copertura dei posti vacanti del ruolo sanitario, permangono a tutt’oggi le condizioni che hanno
determinato il ricorso ai rapporti di cui sopra;

CONSIDERATA I"'importanza di questo personale OSS;

VISTO che la suddetta allegata graduatoria ¢ stata scorsa tino al n. 129;

VISTO il telegramma di disponibilitad ad eventuale assunzione n. 150710001145 del 11 febbraio 2013 relativo alle Sig.re
Sturiale Domenica, Tringali Marcella ¢ Nalbone Maria Antonietta, delle quali soltanto la Sig.ra Sturiale Domenica & stata
¢1a assunta ed ha preso servizio giorno 01 marzo 2013;

PRESO ATTO dover scorrere la suddetta graduatoria di un’altra unita di personale e cioé il numero 130, nella persona di
Tringahi Marcella, seconda nel suddetto telegramma di disponibilita;

VISTO i telegramma di assunzione ricevuto a mano in data 29 marzo 2013, tirmato dalla stessa Sig.ra Tringali Marcella;
PRESO ATTO che 1 postt per le tigure di Operatore Socio Sanitario sono previstt nella Dotazione Organica,
provvisoriamente determinata con deliberazione n. 133 del 20 giugno 2011 in corso di riscontro tutorio;

RITENUTO NECESSARIO di dover procedere allo scorrimento della suddetta graduatoria di merito, approvata con
deliberazione 336 del 28 maggio 2012, di numero una unitd di personale OSS, ¢ cioé il numero 130, nella persona i
Uringalt Marcella e fatta salva ogni ulteriore determinazione che potra avere luogo dopo Mapprovazione detla pianta
organea dell"IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina;

AVITESTATA fa legittimitd e la nispondenza all’interesse pubblico;

PRESO ATTO che i Responsabile del Procedimento competente dell'istruzione della proposta di debiberazione in
suestione, ha attestato Pavvenuta regolare istruttonia Jella pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la vigente
curslazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione Strategica ¢ che

H
v

2180 ¢ totalmente legiimo;

VCQUISITO i parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanutano e del Direttore Scientitico che con
L1 sottoserizione detla presente delibera ne assume la responsabilita;

DELIBERA

Por quanto esposto in premessa che qui st intende integralmente trascntto:

I

PROCEDERE i

DARE MANDATO al Scttore Gestione Risorse Umane - Utficio Personale - di chiamare la Sig.ra f“-?gdh \*I‘”‘“"H“f

. f : . o A o Fow 51 > SHerrrinato, pe 1es
numero 130 nellagraduatona della predetta selezione pubblica, al tine di assumeria a tempo picno e determinato, per mesi
dodict, con qualifica di Operatore Socio Sanitario;

DISPORRE ['assunzione della predetta unita Ji personale, a tempo determinato, per il pertodo di annt uno;
i yresa di servizio e firma del

DEMANDARE al Settore Gestione Risorse Umane, Utticio del Personale, la successiva |
contratto della suddetta unita di personale OSS numero 130 in ordine di graduatoria;

DARE ATTO che il costo derivante dal presente provvedimento sara distinto secondo il prospetto seguente:

Voei Conto Fotale Copertura
2013
[abellare 57020101 2.478,70 29.744,41
Oneri Sociali 57020105 512,63 6.151,54
Irap 91010101 154,02 1.848,29

DARE ATTO che la durata del suddetto contratto potra essere inferiore al termine suddetto nel caso in cui dovesse darsi

luogo alle procedure di reclutamento a tempo indeterminato per la copertura di posti in pianta organica c}cmsp}ondenn :?la
posizione funzionali interessata, e che & esclusa allo stato la conversione di detti rapporti a tempo determinato 1n rapporti a

tempo indeterminato, stante il divieto di cui all’art. 36 del D.Lgs n. 165 del 2001;
DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Le presente deliberazione sara pubblicata all'Albo Aziendale per giorni 15 consecutivi a partire dalla data del
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