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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

A %

L'anno duemilaquattordici, il giorno 23 del mese di Q\\ m‘egnei locali della Sede Legale dell'IRCCS Centro
Neurolesi “Bonino — Pulejo” di Messina, via Palermo, Contrada Casazza Statale 113 — 98124, il Direttore Generale Dott.

Vincenzo Barone, Nominatp con Decreto del Presidente delta Regione Siciliana n. 154/Serv. 1* S.G. dell’11 aprile 2011,
assistito dal Sig. N quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera:




- VISTA la proposta di obiettivi aziendali 2013, come da scheda allegata;

- VISTG il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. recante “ Riording delia disciplina in materia sanitaria”:

- VISTO il D.Lgs n. 288/2003;

~VISTA Ia L.R.S. n. 18 del 04/12/2008;

- VISTA la L.R.S. n. 5 del 14/04/2009; °

- CONSIDERATO che con Deliberazione n. 154 del 29/06/2011, in corso di riscontro tutorio, & stato adottato il “Regolamento di
organizzazione e funzionamento dell'IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina”;

- RITENUTO, altresi, che con Deliberazione n.155 del 29/06/2011, in corso di riscontro tutorio, & stata adottata la “Pianta organica

dell'IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina”;

- CONSIDERATO ancora che con Deliberazione n. 1063 del 8/11/2012, sono state adottate le emende al “Regolamento di
organizzazione e funzionamento dellIRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina” approvato con Delibera n. 154 del
29/06/2011;

- PRESO ATTO altresi, che, in funzione della concreta attuazione degli obiettivi gestionali di cui sopra, con disposizioni prott. da
n.2984/U a n.2992/U tutte dell’8/9/2011 si & proceduto alla formale attribuzione della responsabilita di specifica aree di attivita
(assistenziali ed amministrative) e dunque degli obiettivi medesimi;

- VISTA la Delibera 652 del 12/10/2011 con la quale & stato approvato il Piano della Performance per il 2011, in linea con i principi ed
i criteri previsti dal Decreto 150/09, al fine di favorire un processo di cambiamento organizzativo aziendale orientato al miglioramento
ed alla riorganizzazione dei servizi; ‘

- VISTA la Delibera 37 del 26/01/2012 con la quale & stato approvato il Piano della Performance per il 2012, in linea con i principi ed
i criteri previsti dal Decreto 150/09, al fine di favorire un processo di cambiamento organizzativo aziendale orientato al miglioramento
ed alla riorganizzazione dei servizi; ' ) ,

- VISTA ancora la Delibera 146 del 31/01/2013 con la quale & stato approvato il Piano della Performance per i 2013, in linea con i
principi ed i criteri previsti dal Decreto 150/09, al fine di favorire un processo di cambiamento organizzativo aziendale orientato al
miglioramento ed alla riorganizzazione dei servizi;

- VISTA infine la Delibera 53 del 30/01/2014 con la quale ¢ stato approvato il Piano della Performance per il 2013, inlinea con i
principi ed i criteri previsti dal Decreto 150/09, al fine di favorire un processo di cambiamento organizzativo aziendale orientato al
miglioramento ed alla riorganizzazione dei servizi; ;

- PRESO.ATTO della. Delibera- 1208 del-7/12/2010 con la- quale si-procedeva  alld rideterminazione ed approvazione dei fondi
coritrattuali anno 2009 del personale del comparto a seguito del Decreto assessoriale 3127 del 2009 contenente le linee di indirizzo
per la rideterminazione dei fondi contrattuali del’Area della dirigenza medica, Sanitaria, Professionale, Tecnica. ed Amministrativa
noncheé del personale del comparto, procedendo, come ivi previsto, con la decurtazione del 5% dei fondi del personale storicizzati in
Bilancio;

- PRESO ATTO della Delibera 1209 del 7/12/2010 con la quale si procedeva alla rideterminazione ed approvazione dei fondi
contrattuali anno 2009 del personale della Dirigenza a seguito del Decreto Assessoriale 3127 del 2009 contenente le linee di indirizzo
per la rideterminazione dei fondi contrattuali dell’Area della dirigenza medica; Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa
nonche del personale del comparto, procedendo, come ivi previsto, con la decurtazione del 5% dei-fondi-del personale storicizzatiin
Bilancio;

- VISTO il CCNL Sanita che disciplina in maniera analitica le possibilita e le modalitd di variazione della consistenza dei Fondi
contrattuale oltre che possibility e le modalita di spostamenti di risorse da un Fondo ad un altro; ' .

- RILEVATO peraltro che ad oggi questa Amministrazione rimane in attesa dell’approvazione della Pinta Organica e che pertanto
anche al disciplina in materia di Fondi contrattuali trova in ogni caso relativa applicazione non potendosi definire Vammontare dei
Fondi contrattuali in funzione della quota procapite del personale dipendente;

- PRESO ATTO ancora a seguito dell’accordo sindacale siglato in data 11/04/2012 si & proceduto con una rideterminazione dei Fondi
contrattuali relativi all’Area della Dirigenza, procedendo, al fine di dare attuazione a quanto previsto con Delibera 499 del 30.5.2012,
alla variazione della consistenza dei Fondi ex art. 24 ed ex art. 25 del CCNL Sanita, decurtando da quest’ultimo €.80.000 riversati poi
nel Fondo ex art. 24, incrementandolo pertante di pari importo;

- PRESO ATTO infine a seguito deif’accordo sindacale siglato in data 25/06/2012 si & proceduto con una rideterminazione dei Fondi
contrattuali relativi ail'Area del Comparto procedendo, al fine di dare attuazione a quanto previsto con Delibera 630 del 12.7.2012,
alia variazione della consistenza dei Fondi ex art. 9 ed ex art. 8 del CCNL Sanita, decurtando da quest’ultimo €.38.168,60 riversati poi
nel Fondo ex art. 24, incrementandolo pertanto di pari importo;

- CONSIDERATO che il prospetto relativo alla determinazione dei Fondi contrattuali della Dirigenza e del Comparto, ricomprendente
la decurtazione di cui al Decreto Assessoriale 3127 del 2009 e la variazione di consistenza da un Fondo ad un altro come sopra
riportate, ed il cui ammontare complessivo per singolo Fondo risulta invariato rispetto 'anno precedente, & stato presentato e
discusso in contrattazione sindacale con i rappresentati della dirigenza e del comparto tenutosi il 12/02/2014;

- PRESO ATTO che le 00.SS. rappresentative della Dirigenza e del Comparto hanno espresso parere favorevole allo schema dei Fondi
contrattuali cosi come riportato nei prospetti allegati alla presente Deliberazione durante V'incontro sindacale tenutosi il 12/02/2014;
- RITENUTO di dover approvare gli allegati prospetti recanti la distruzione dei Fondi contrattuali della Dirigenza e del Comparto;

- PRESO ATTO che il Responsabile del Controllo di Gestione, dott. Pietro Maria Testal, ha attestato awenuta regolare istruttoria della
pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la legislazione nazionale e regionale vigente, sia alla sua conformita alle direttive
aziendali impartite dalla Direzione strategica e che la stessa & totalmente legittima;

- ACQUISITO il parere del Direttore Scientifico;

- ACQUISITO il parere del Direttore Sanitario;

- ACQUISITO il parere del Direttore Amministrative;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e sostanziale,

quanto segue:
1) Approvare i Fondi contrattuali 2014 della Dirigenza e del Comparto come da prospetti seguente:

DIRIGENZA MEDICA
FONDO IMPORTO DELIBERATO
Fondo ex art.24 - CCNL 17/10/2008 €549.811,80
Fondo ex art.25 - CCNL 17/10/2008 €£91.143,45
Fondo ex art.26 - CCNL 17/10/2008 € 191.678,52
TOTALI € 832.633,77
DIRIGENZA SANITARIA
: o FONDO IMPORTO DELIBERATO B
Fondo ex art.25~ CCNL 17/10/200 €14.775,35
Fondo ex art.26 - CCNL 17/10/2008 €1.483,95
Fondo ex art.27 - CCNL 17/10/2008 € 6.539,25
TOTALI € 22.798,55
DIRIGENZA P.T.A.
FONDO IMPORTO DELIBERATO ,
Fondo exart.25~ CCNL 17/10/2008" € 39.053,19
Fondo ex art.26 - CCNL 17/10/2008 €0,00
Fondo ex art.27 - CCNL 17/10/2008 € 14.159,49
TOTALI £53.212,68
COMPARTO TUTTI | RUOLI
FONDO IMPORTO DELIBERATO
Fondo ex art.7 - CCNL 31/07/2009 € 350.699,15
Fondo ex art.8 - CCNL 31/07/2009 € 493.633,96
Fondo ex art.9 - CCNL 31/07/2009 € 435.037,85
TOTAL} £ 1.279.370,96

2) Dare immediata esecuzione al presente provvedimento.

3) Trasmettere il presente provvedimento all'Assessorato Regionale della Salute ed alle Organizzazioni Sindacali .

Le presente éeﬁﬁrazione sard pubblicata all’Albo Aziendale per giorni 15 consecutivi a partire dalla data del
- 0S.
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