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OGGETTO: Presa d’atto del rinnovo per anni uno della convenzione con 'IRCCS Centro Neurolesi
Bonino Pulejo di Messina e 1’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina, per il servizio di
sorveglianza sanitaria ai sensi del Decreto Legislativo 81 del 09 aprile 2008 e s.m.i., da
espletarsi a cura della Dott.ssa Elvira Pellegrino — anno 2014/2015.

il 5054k I

& ritirata dall'Albo il L’Addetto

Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuti reclamo da:

Messina,
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L'anno duemilaquattordici, il giorno <L del mese di maggio nei locali della Sede Legale di via Palermo, Contrada Casazza Statale 113 -
98124 Messina, il Direttore Generale Dott. Vincenzo Ba{gng, NQminato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n.
154/Serv. 1° S.G. dell’11 aprile 2011, assistito dalla Sig.ra(\{gﬁ m“%fi;;: gfu&u@quale segretario verbalizzante, adotta la seguente
delibera: '

VISTA la proposta in data tiér maggio 2014 del Responsabile del procedimento in qualita di RUP che di seguito si riporta

integralmente:

PREMESSO

VISTO il D.Lgs n. 502/1992 recante “ Riordino della disciplina in materia sanitaria’™

VISTO il D.Igs. n. 517 del 21 dicembre 1999;

VISTA la L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. | comma 2, art. 2 comma 1, art. 8 comma 1:

VISTA la L.R.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma 1;

CONSIDERATO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo™ ha acquistato la connotazione di IRCCS, giusto D.M.
del 04 marzo 2006;

VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere Scientifico;

PRESO ATTO delle esigenze dell’ Azienda, di dotarsi della figura di Medico Competente, previsto dalla normativa vigente, in quanto
questo Istituto al momento risulta sprovvisto della suddetta figura;

VISTA la convenzione stipulata tra I'IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina e I'’ASP di Messina contenuta nella
deliberazione n. 1285 del 04 aprile 2013, con la quale I’ASP fornisce il servizio per la Sorveglianza previsto dal D.lgs n. 81 del 09
aprile 2008 alla Dott.ssa Elvira Pellegrino, Dirigente Medico individuato ad effettuare Vattivita di che trattasi in regime libero
professionale (A.L.P.1.) in favore dei dipendenti dell'IRCCS;

VISTA la deliberazione n. 831 del 03 luglio 2013 con la quale I'TRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina prende atto della
suddetta convenzione contenuta nella deliberazione n. 1285 del 04 aprile 2013 e individua la Dott.ssa Elvira Pellegrino, Dirigente
Medico a tempo indeterminato, all’espletamento dell’incarico di che trattasi quale Medico Competente;

PRESO ATTO che la suddetta convenzione veniva a scadere il 22 aprile 2014;

VISTA la nota Prot. n. 2742/U del 27 marzo 2014 con la quale 'IRCCS ha evidenziato al Commissario Straordinario dell’ ASP di
Messina I'eventuale disponibilita, in riferimento alla legge n. 81/2008 € s.m.i., al rinnovo della convenzione avente ad oggetto
prestazioni di medico competente relative alla materia di tutela della salute ¢ della sicurezza dei lavoratori, aderente alle esigenze
dell’Istituto ed in conformita alla normativa vigente, e nella stessa I'integrazione alla stessa per il conferimento di un incarico ad un
medico specialista disciplina oculista essendo sprovvisti in questi Istituto della suddetta professionalita per poter inviare a visita medica
gli operatori amministrativi dello stesso;

VISTA nota Prot. n. 3847 del 06 maggio 2014 con la quale I’ASP di Messina ha inviato a codesto Istituto la deliberazione con la quale
ha rinnovato la convenzione in oggetto per anni uno, rinnovabile, a decorrere dal 07 aprile 2014;

PRESO ATTO che la suddetta convenzione avra durata annuale e sara rinnovabile dietro scambio di volonta delle parti da comunicare
con lettera raccomandata almeno 30 giorni prima della scadenza;

VISTO il D.Lgs. n. 81 del 9.04.2008 ¢ successive modificazioni ed integrazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di tavoro il quale prevede, da parte del datore di lavoro, la nomina del medico competente per I'effettuazione della sorveglianza
Sanitaria e per ulteriori compiti previsti nel citato decreto:

VISTI gli art. 20 ¢ 27 del nuovo codice dei contratti — D. Lgs n. 163/2006 per gli affidamenti relativi ai servizi sanitari e sociali, che
devono avvenire nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza e proporzionalita;

RICHIAMATA la Sezione V del D.Lgs. 81/2008 in materia di Sorveglianza Sanitaria;

VISTO Tart. 38 del D.Lgs. n. 81/08, con particolare riferimento ai commi 1/2/3/4;

VISTO Part. 25 del D.Lgs. §1/08 es.m. e 1.

VISTA e fatta salva la risoluzione per nadempimento (art. 1453 del C.C.), 'IRCCS di Messina si riserva la facolta di risolvere il
rapporto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 del C.C.. a tutto rischio dell'affidatario. se lo stesso incorra in gravi violazioni

contrattuali 0 incorra in gravi ritardi nello svolgimento del servizio:

VISTA la convenzione, che fa parte mtegrante della presente deliberazione, avente ad oggetio le prestazioni di medico competente

relative alla materia di witela della salute e della sicurezza des tavorator: stipulata tra ' ASP o1 Messina e 'IRCCS Centro Neurolesi

Bonino Pulejo di Messina, nel rispetto delle norme a dare corso alle procedure di per I'attivita libero professionale di che trattasi, ai
sensi e per gli effetti del Decreto Legistativo n. §1/2008 e S.m.l.;

PRESO ATTO che il Responsabile del Servizio in qualita di RUP competente dell’istruzione della proposta di deliberazione in
questione, ha attestato 'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la vigente legislazione
regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso & totalmente
legittimo;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico e del Direttore Amministrativo che con la

sottoscrizione della presente deliberazione si intendono resi;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e sostanziale,
quanto segue:

1. PRENDERE ATTO della convenzione allegata, rinnovata per anni uno, stipulata tra I’ASP di Messina e I'l[RCCS Centro
Neurolesi Bonino Pulejo di Messina, avente ad oggetto prestazioni di medico competente relative alla materia di tutela della
salute e della sicurezza dei lavoratori, aderente alle esigenze dell Istituto ed in conformita alla normativa vigente;

2. ASSUMERE che ’onere della spesa relativamente all’incarico previsto dalla convenzione di che trattasi & stato stabilito nella

stessa convezione, allegata alla presente deliberazione;

3. DEMANDARE al Settore Gestione Risorse Umane, Ufficio del Personale i relativi successivi adempimenti, per Dattivita di
che trattasi;

4. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Le presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Aziendale per giomi 15 consecutivi a partire dalla data del
2506 A
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