IRCCS Centro Neurolesi “Bonino-Pulejo”

ISTITUTO DI RILIEVO NAZIONALE CON PERSONALITA’ GIURIDICA DI DIRITTO PUBBLICO

ATTESTAZIONI
Deliberazione ¥Z{ | del 25 el A
La presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo il 29.0¢ f; L’ Addetto
¢ ritirata dall'Albo il L’ Addetto
i1 Si attesta che contro la presente deliberazione non ¢ pervenuto alcun reclamo

i1 Si attesta che contro la presente deliberazione € pervenuti reclamo da:

II Responsabile
dell'Ufﬁci9 Deliberazioni

Messina,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 77 it 201k

ANNOTAZIONI:

ALBO IRCCS

Pubblicata il 2,?96((( ........

IRCCS Centro Neurolesi “Bonino-Pulejo”

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N° ¥4

DEL_{3.06-Jy

Oggetto: Scorrimento graduatoria, qualifica Infermiere Professionale, approvata con deliberazione n.

1102 del 20 novembre 2012, numeri 319 al 368.

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET

BILANCIO 2014

N° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Budget assegnato (Euro)

Budget gia utilizzato (Euro)
Budget presente atto (Euro)

Disponibilita residua
di budget (Euro)

i Non Comporta Spesa

Proposta n° 10/&/1/) del 18-06-20(q

[IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Celi Grazia

)

SERVIZIO
GESTIONE RISORSE ECONOMICHE

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO

ESERCIZIO 2014

Prot. n del
N° Conto Economico S5O 20 1<

N° Conto Patrimoniale > 5~ 2—-’-;{)33
Fetol

Importo (Euro)

Prima nota contabile

I1 Responsabile del Servizio B;zfi/o e Finanze

¥

L'anno duemilaquattordici, 1l giorno 3 del mese di

% oo nei locali della Sede Legale dell'IRCCS
Centro Neurolesi "Bonino — Pulejo™ di Messina, via Palermo, Comm&atale 113 - 98124, il Direttore Generale
Dott. Vincenzo Barone, Nomipato con Decretp del Presidente della Regione Siciliana n. 154/Serv. 1° S.G. dell’11 aprile

quale segretario verbalizzante, adotta la seguente

2011, assistito dal Sig. Nl 88U (aalss
delibera: !



VISTA la proposta in data 12 gingno 2014 del Responsabile del Procedimento in qualita di RUP che di seguito si riporta integralmente:
PREMESSO

VISTO il D.Lgs n. 502/1992 recante “* Riordino della disciplina in materia sanitaria™;

VISTO il D.lgs. n. 517 del 21 dicembre 1999;

VISTA [a L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. 1 comma 2, art. 2 comma 1, art, § comma 1|

VISTA Ia L.R.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma 1

CONSIDERATO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquistato la connotazione di IRCCS, giusto D.M.
del 04 marzo 2006;

VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere Scientifico;

VISTA la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2010, avente ad oggetto
“I"innovazione per il monitoraggio del lavoro flessibile ai sensi dell’art. 36, comma 3, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 1657,

VISTA la nota Assessorato Regionale alla Salute Prot. n. 36793 del 06 maggio 2014, con la quale & stata disposta la proroga
dell’incarico del Direttore Generale in carica fino alla nomina del nuovo Direttore Generale, e non oltre il 29 giugno 2014;
CONSIDERATO che, in regime di proroga, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 del D.Lgs n. 293/94 convertito con legge n. 444/94,
recepito con modifiche ed integrazioni L.R. n. 22/1995 e s.m.1. , ¢ possibile procedere all’adozione di atti di ordinaria amministrazioni
o di provvedimenti indifferibili ed urgenti, specificandone i motivi;

PRESO ATTO, altresi, che il presente provvedimento, in quanto necessario per la sistemazione contabile di spesa effettuata
precedentemente alla data del 15 maggio 2014, riveste i caratteri richiedesti dalla citata normativa per 'adozione dello stesso;

VISTA la deliberazione n. 302 del 29 luglio 2011 con il quale & stato indetto 1’avviso pubblico di selezione per titoli per la
formulazione di graduatorie per eventuali assunzioni di personale a tempo determinato, qualifica Infermiere, per la temporanea
copertura di posti disponibili per assenza o impedimento del titolare e/o per particolari esigenze straordinarie; :

CONSIDERATO che con deliberazione n. 1102 del 20 novembre 2012 sono stati approvati i verbali redatti dalla Commissione
esaminatrice, ed & stata formulata la graduatoria di merito, qualifica Infermiere, allegata alla suddetta deliberazione;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 53 del 30 gennaio 2014 questo Istituto ha approvato il piano della performance per il
corrente anno 2014 e che, pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di incarichi, anche temporanei, di cui all’art.
10, comma 35, D.1gs. n. 150/2009;

DATO ATTO, altresi, che questo Istituto dispone in atto di una Pianta organica provvisoriamente determinata con deliberazione n.
155 del 20 giugno 2011, e che, nella persistenza dell’oggettiva impossibilita di dare luogo ad assunzioni a tempo indeterminato per la
copertura det posti vacanti del ruolo sanitario, permangono a tutt’oggi le condizioni che hanno determinato il ricorso ai rapporti di cui
sopra;

VISTA la circolare Assessoriale Prot/ Servizio 1/n. 95680 del 19 dicembre 2013 avente ad oggetto: “Disposizioni in ordine ai rapporti
di lavoro a tempo determinato in scadenza al 31 dicembre 2013 presso le Aziende Sanitarie Regionali”, introitata al Prot. IRCCS al n.
10652 del 19 dicembre 2013;

ATTESTATO che risulta effettiva necessita di ricorrere all’assunzione di cui alla presente delibera per assicurare il mantenimento dei
livelli essenziali di assistenza e efficiente erogazione dei servizi sanitari, altrimenti compromessa da una persistente € cronica carenza
di personale sanitario;

ATTESTATO altresi che gli oneri derivanti da detta assunzione rientrano nel tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal D.A.
1868/2012, modificato dal successivo D.A. 2322/2011, ed, in ogni caso, non incrementare il numero complessivo dei contratti a tempo
determinato in essere alla data del 19 dicembre 2013;

CONSIDERATA l'importanza di questo personale qualifica Infermiere Professionale;

VISTA la scadenza di alcune unita di personale qualifica Infermiere Professionale nel mese di maggio e giugno 2014;

VISTO che la suddetta allegata graduatoria ¢ stata scorsa fino al n. 318;

PRESO ATTO dover scorrere per disponibilita la suddetta graduatoria di una unita di personale e cioé dal numero 319 al 368, in
ordine di graduatoria;

VISTO il telegramma di disponibilita n 139711845656 del 19 tebbraio 2014,

VISTO il telegramma di disponibilita n. 1923235125139 del 27 maggio 2014,

PRESO ATTO che 1 posti per le figure di Infermiere Professionale sono previsti nella Dotazione Organica, provvisoriamente
determinata con deliberazione n. 155 del 20 giugno 2011 in corso di riscontro tutorio;

RITENUTO NECESSARIO di dover procedere allo scorrimento della suddetta graduatoria di merito, approvata con deliberazione n.
1102 del 20 novembre 2012, di numero 12 unita di personale Infermiere, e cioé { numert 320, 322, 337, 340, 342, 343, 350, 331, 352,
333,356, e 3139 e fatta salva ogni ulteriore determinazione che potra avere fuogo dopo "approvazione della pianta organica dell'IRCCS
Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina;

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento in qualita di RUP competente dell istruzione della proposta di deliberazione in
questione, ha attestato avvenuta regolare istruttoria della pratica in refazione sia alla sua compaubilita con la vigente legislazione
regionale e nazionale, sia alla sua contormitd alle direttive aziendalt impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso ¢ wialmente
legittimo;

ACQUISITO 1 parere favorevole del Direttore Ammunistrativo, del Direttore Sanitario ¢ del Dircttore Scrennifico che con la
sottoscrizione della presente delibera ne assume la responsabihita:

DELIBERA
Per quanto esposto in premessa che qui si intende integralmente trascritto:

PROCEDERE allo scorrimento della graduatoria finale di merito, approvata con deliberazione n. 1102 del 20 novembre 2012, come
previsto nel bando, pud essere utilizzata per eventuali assunzioni a tempo determinato, per l'assunzione di n. 12 unita di personale
Infermiere Professionale e cioé 1 numeri 320, 322, 337, 340, 342, 343, 350, 351, 352, 353,356, e 359 e cioé: Sig.ri Idone Cristina,
Andidero Ersilia , Torre Salvatore, Nucera Antonina, Santamaria Antonella La Fauce Agata, Sciandé Sandra, Benedetto Anna,
Orecchio Luigia, Corso Andrea, Vadala Maria Santina Antonia e Santamaria Francesca;

DARE MANDATO al Settore Gestione Risorse Umane — Ufficio Personale - di chiamare 1 nn. 320, 322, 337, 340, 342, 343, 350, 351,
352, 353,356, e 359, cio¢ 1 Sig.ri Idone Cristina, Andidero Ersilia , Torre Salvatore, Nucera Antonina, Santamaria Antonella La Fauce
Agata, Sciand Sandra, Benedetto Anna, Orecchio Luigia, Corso Andrea, Vadala Maria Santina Antonia e Santamaria Francesca, che
seguono in ordine di graduatoria della predetta selezione pubblica, al fine di assumerli a tempo pieno e determinato, per mesi sei, con
qualifica di Infermiere Professionale;

DISPORRE ['assunzione delle predette unita di personale, a tempo determinato, per il periodo di mesi sei;

DEMANDARE al Settore Gestione Risorse Umane, Ufficio del Personale, la successiva presa di servizio ¢ firma del contratto delle
suddette unitd di personale Infermiere Professionale nn. 320, 322, 337, 340, 342, 343, 350, 351, 352, 353,356, e 359, in ordine di
graduatoria, e cio¢ i Sig.ri Idone Cristina, Andidero Ersilia , Torre Salvatore, Nucera Antonina, Santamaria Antonella La Fauce Agata,
Sciand Sandra, Benedetto Anna, Orecchio Luigia, Corso Andrea, Vadala Maria Santina Antonia e Santamaria Francesca;

DARE ATTO che il costo derivante dal presente provvedimento sara distinto secondo il prospetto seguente:

Voci Conto Totale Copertura
2014

Tabellare 35020101 2.798,31 201.478,32

Oneri Sociali 55020105 578,73 41.668,56

Irap 91010101 173,88 12.519,36

DARE ATTO che la durata dei suddetti contratti potra essere inferiore al termine suddetio nel caso in cui dovesse darsi luogo alle
procedure di reclutamento a tempo indeterminato per la copertura di posti in pianta organica corrispondenti alla posizione funzionali
interessata, € che & esclusa allo stato la conversione di detti rapporti a tempo determinato in rapporti a tempo indeterminato, stante i
divieto di cui all’art. 36 del D.Lgs n. 165 del 2001;

DICHIARARE Ia presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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