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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N° ¥¢¢

DEL &¥ cé- 14

OGGETTO: Presa d’atto proroga contratti a tempo determinato, qualifica Operatore Socio Sanitario, per mesi
sei, a seguito di selezione pubblica indetta con deliberazione n. 140 del 26 marzo 2009.

i Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

if Si attesta che contro la presente deliberazione ¢ pervenuti reclamo da:

Messina,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Annotaziont:

STRUTTURA proponente
U.0. RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET

bilancio 2014
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dell’IRCCS Centro Neurolesi “Bonino — Pulejo” di Messina, via Palermo, Contrada Casazza Statale 113 —~ 98124,

il Direttore Generale Dott. Vincenzo Barone, Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n.

i
% oe.o  nei locali della Sede Legale




VISTA la proposta in data Q%giugno 2014 del Responsabile del Procedimento in qualita di RUP che di seguito
si riporta integralmente:

PREMESSO
VISTO il D.Lgs n. 502/1992 ¢ s.m.i.;
VISTA la L.R.S. n. 18 del 04/12/2008
VISTA laL.R.S. n. 5 del 14/04/2009;
CONSIDERATO che la struttura sanitaria "Centro Neurolesi Bonino Pulejo ha acquistato la connotazione di
IRCCS giusto D.M. del 04 marzo 2006;
VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante "Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere
Scientifico;
CONSIDERATO che questo Istituto, con deliberazione n. 154/11 e successiva modifica n.1063/12, in corso di
riscontro tutorio. ha adottato il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento;
CONSIDERATO, altresi, che con deliberazione n. 155 del 29.6.201 1, in corso di riscontro tutorio, ha adottato
la Pianta Organica, e che persiste ad oggi l'oggettiva impossibilita di dare luogo ad assunzioni a tempo
indeterminato per la copertura di posti vacanti della ruolo sanitario;
VISTA la nota Assessorato Regionale alla Salute Prot. n. 36793 del 06 maggio 2014, con la quale ¢ stata
disposta la proroga dell’incarico del Direttore Generale in carica fino alla nomina del nuovo Direttore Generale,
e non oltre il 29 giugno 2014;
CONSIDERATO che, in regime di proroga, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 del D.Lgs n. 293/94 convertito
con legge n. 444/94, recepito con modifiche ed integrazioni L.R. n. 22/1995 ¢ s.m.i. , € possibile procedere
all’adozione di atti di ordinaria amministrazioni o di provvedimenti indifferibili ed urgenti, specificandone i
motivi;
PRESO ATTO, altresi, che il presente provvedimento, in quanto necessario per la sistemazione contabile di
spesa effettuata precedentemente alla data del 15 maggio 2014, riveste i caratteri richiedesti dalla citata
normativa per I’adozione dello stesso;
CONSIDERATO che, ad oggi, permangono le condizioni sottese all'autorizzazione alle assunzioni a tempo
determinato rilasciata dall’Assessorato alla Salute con nota prot. 628/GAB/2008, in ordine alla necessiti di
assicurare le risorse umane indispensabili per garantire la funzionalita dell'IRCCS sotto il profilo assistenziale e
della ricerca;
VISTO il decreto n. 140 del 26 marzo 2009 con il quale questo IRCCS ha proceduto all’avviso pubblico, la
selezione, per titoli ed esami, qualifica Operatore Socio Sanitario;
VISTA la delibera n. 536 del 28 maggio 2010 avente ad oggetto: “Approvazione dei verbali per la selezione
pubblica, per titoli ed esami per la formulazione della graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato
di Operatore Socio Sanitario;
VISTA la nota circolare Assessoriale Prot/ Servizio 1/n. 95680 del 19 dicembre 2013 avente ad oggetto:
“Disposizioni in ordine ai rapporti di lavoro a tempo determinato in scadenza al 31 dicembre 2013 presso le
Aziende Sanitarie Regionali”, introitata al Prot. IRCCS al n. 10652 del 19 dicembre 2013;
CONSIDERATO che i contratti in scadenza al 30 giugno 2014 sono stati stipulati per mesi sei, e preso atto
dell’avviso pubblico, giusto decreto n. 140 del 26 marzo 20009, il quale prevede contratti a tempo determinato per
mest dodict;
VISTA la nota Prot. n.4513 del 28 maggio 2014 con la quale il Direttore Generale ha predisposto la proroga per
ultertori mesi sei, del personale Operatore Socio Sanitario, in scadenza nel mese di giugno, e cioe Scimone
Domenica, Bucolo Emanuela, e Trimboli Sebastiana, le quali avevano sottoscritto un contratto semestrale, cosi
ottemperando all’avviso pubblico di cui al predetto decreto: .
PRESO ATTO che per non interrompere un pubblico servizio essenziale quale ¢ quello prestato dagli Operatori
Socio Sanitari,in questo Istituto e nelle more dell’approvazione della nuova graduatoria OSS, indetta con
deliberazione n. 471 del 24 aprile 2013, si ¢ proceduto a tutt’oggi ad attingere personale qualifica OSS dalla
vecchia graduatoria;
CONSIDERATO che con la Deliberazione n. 53 del 30 gennaio 2014, questo Istituto ha approvato il piano della
performance per il corrente anno 2014, e che pertanto non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di
incarichi. anche temporanei. di cui all"art. 10, comma 5. D.lgs. n. 150/2009;

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento in qualiti di RUP competente dell’istruzione della
proposta di deliberazione in questione, ha attestato ’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia
alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive
aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso ¢ legittimo:

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico che con la sottoscrizione della medesima deliberazione si intendono resi:

DELIBERA
Per quanto esposto in premessa che qui si intende integralmente trascritto:

I. PRENDERE ATTO della nota n. 4513 del 28 maggio 2014 con la quale il Direttore Generale ha
prestato il proprio consenso in ordine alla proroga del rapporto di lavoro,delle Sig.re Scimone Domenica,
Bucolo Emanuela, e Trimboli Sebastiana, consenso che ¢ stato prestato dalle suddette unita di personale
OSS in scadenza con contratti semestrali, come da accettazione in calce alla nota medesima, per mesi sei;

2. PROROGARE di ulteriori mesi sei i contratti di lavoro a tempo determinato delle Sig.re Scimone
Domenica, Bucolo Emanuela, e Trimboli Sebastiana, in scadenza, contratti semestrali, stipulati dal
suddetto personale;

3. DARE ATTO che detta proroga viene disposta in considerazione della necessita di garantire la costante
erogazione dei servizi e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza, nell’osservanza dell’art. 4, comma S,
della legge 8 novembre 2012, n. 189, di conversione del decreto legge 13 settembre 2012, n. 158, ¢ del
D.Lgs. n.368 del 2001 per lo svolgimento della medesima attivita lavorativa per la quale ¢ stato stipulato
il contratto ab origine, e non costituisce nuova assunzione, come ribadito dall’ Assessorato Regionale alla
Salute con nota circolare n. 84514 del 21 novembre 2012;

4. DARE ATTO che la durata dei suddetti contratti potra essere inferiore al termine suddetto nel caso in cui
dovesse darsi luogo alle procedure di reclutamento a tempo indeterminato per la copertura di posti in
pianta organica corrispondenti alle posizioni funzionali interessate, o in relazione a processi di
riorganizzazione e/o di riallocazione di risorse umane in esubero per effetto dei processi di
riorganizzazione della rete ospedaliera;

5. DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento troveranno copertura nei conti
economici n. 55010101, 55010105 € 91010101 del bilancio di esercizio anno 2014;

6. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

La presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Aziendale per giorni 15 consecutivi a partire dalla data del
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