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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N° 4524

DEL <20.12.R

OGGETTO: Proroga contratto a tempo determinato Dott. Polimeni Giovanni, Dirigente Medico Farmacista.

STRUTTURA proponente
U.0. RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET

bilancio 2013

N° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Budget assegnato (Euro)

Budget gia utilizzato (Euro)
Budget presente atto (Euro)

Disponibilita residua
~di budget (Euro)

Non Comporta Spesa

Proposta n",[,{t(/ &(}5 del @ A2~ 2013

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
DOTT.SSA CELI GRAZIA

?/éQC %/\ AL

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO E
PATRIMONIALE

ANNOTAZIONE CONTABILE
bilancio
esercizio 2013

del
Prot. n

N° Conto Economico $s7fo #4 - 65010 0o ~
N° Conto Patrimoniale 5S {0405 - 940 1040

Importo (Euro)

Prima nota contabile

11 Responsabile del Servizio Economico Finanziario e
Patrimoniale

L'anno duemilatredici, il giomo _ 20© del mese di D s neilocali della Sede Legale dell’'IRCCS
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VISTA la proposta in data 16 dicembre 2013 del Responsabile del Procedimento in qualita di RUP che di
seguito si riporta integralmente:

PREMESSO

- VISTO il D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i.;

- VISTA laL.R.S. n. 18 del 04/12/2008

- VISTA la L.R.S. n. 5 del 14/04/2009;

- CONSIDERATO che la struttura sanitaria "Centro Neurolesi Bonino Pulejo ha acquistato la connotazione di
IRCCS giusto D.M. del 04 marzo 2006;

- VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante "Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere
Scientifico; .

- CONSIDERATO che questo Istituto, con deliberazione n. 154/11 e successiva modifica n.1063/12, in corso di
riscontro tutorio. ha adottato il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento;

- CONSIDERATO, altresi, che con deliberazione n. 155 del 29.6.2011, in corso di riscontro tutorio, ha adottato
la Pianta Organica, e che persiste ad oggi l'oggettiva impossibilita di dare luogo ad assunzioni a tempo
indeterminato per la copertura di posti vacanti della ruolo sanitario;

- VISTA la nota dell'Assessorato Regionale alla Salute prot. n. 41103 del 9.5.2011, avente ad oggetto:
"Disposizioni in ordine all'art. 9, comma 28 del D.L. 31.5.2010, convertito in Legge n. 122 del 30.7.2010, in
materia di contenimento della spesa per il personale a tempo determinato degli enti del S.S.N.", con la quale si
autorizzano le Aziende Sanitarie, al fine di non compromettere il mantenimento dell'offerta assistenziale, per
rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali, e nelle more dell'attivazione di procedure di reclutamento del
personale a tempo indeterminato, al ricorso a forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego;

- VISTA la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica n.
2/2010, avente ad oggetto "l'innovazione per il monitoraggio del lavoro flessibile ai sensi dell'art. 36, comma 3,
del Decreto Legislativo 165/01";

- CONSIDERATO che, ad oggi, permangono le condizioni sottese all'autorizzazione alle assunzioni a tempo
determinato rilasciata dall’Assessorato alla Salute con nota prot. 628/GAB/2008, in ordine alla necessita di
assicurare le risorse umane indispensabili per garantire la funzionalitd dell'IRCCS sotto il profilo assistenziale e
della ricerca;

- RILEVATO, aitresi, che giusta Circolare Ass.to Salute n.84514/12, & stato riconosciuto agli Enti del SSR la
possibilita, per indifferibili esigenze assistenziali e per non compromettere il mantenimento dei LEA, di ricorrere
alla stipula di contratti a tempo determinato, fermo restando il principio dei tetti di spesa per il personale, cosi
come determinati dalla Direttiva Ass.to Salute n.1868/10 e s.m, i.;

- PRESO ATTO che i posti per le figure di Dirigente Medico Farmacista sono previsti nella Dotazione
Organica, provvisoriamente determinata con deliberazione n. 155 del 20 giugno 2011 in corso di riscontro
tutorio;

- VISTA la delibera n. 651 del 18 luglio 2012 avente ad oggetto: “Approvazione dei verbali per la selezione
pubblica, per titoli ed esami per la formulazione della graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato
di Dirigente Medico, disciplina Farmacia;

- VISTA la nota Prot. n. 10395/U del 20 novembre 2012, avente ad oggetto:” proroga rapporti Dirigenti Medici
Neurologi a tempo determinato”, con la quale il Direttore Generale dell’IRCCS, in considerazione dell’art. 4,
comma 5 della Legge 08 novembre 2012, n. 189, di conversione del Decreto Legge 13 settembre 2012, n. 158,
nella necessitd di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari e il rispetto dei livelli essenziali di
assistenza, la quale ha espressamente sottratto all’ambito di applicazione delle disposizioni di cui al Decreto
Legislativo n. 368/01, i contratti a tempo determinato del personale sanitario del medesimo servizio sanitario
nazionale, ivi compresi quelli dei dirigenti, precisando che la proroga dei contratti di detto personale non
costituisce nuova assunzione, e in considerazione del CCNL per 1’area della Dirigenza medica e veterinaria del
comparto sanital994/97 e s.m.i., impartisce istruzioni per la proroga di detto personale medico neurologo;

- VISTO il contratto stipulato con il Dott. Polimeni Giovanni in data 17 dicembre 2012, numero repertorio 136;

- PRESO ATTO della nota n. 10485 del 13 dicembre 2013 con la quale ’IRCCS ha invitato il Dott. Polimeni
Giovanni a prestare il proprio consenso in ordine all’accettazione della prosecuzione del rapporto di
lavoro,consenso prestato come da accettazione in calce alla nota medesima;

- DATO ATTO che con la Deliberazione n.146 del 31.01.13 questo Istituto ha approvato il piano della
performance per il corrente anno 2013 e che, pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di
incarichi, anche temporanei, di cui all’art. 10, comma 5, D.Igs. n. 150/2009;

- PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento in qualitd di RUP competente dell’istruzione della
proposta di deliberazione in questione, ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia
alla sua compatibilitd con la vigente legislazione regionale € nazionale, sia alla sua conformita alle direttive
aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso ¢ legittimo;

- ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico

DELIBERA
Per quanto esposto in premessa che qui si intende integralmente trascritto:

1) PROROGARE di mesi dodici il contratto di lavoro stipulato in data 17 dicembre 2012, numero repertorio
136, del Dott. Polimeni Giovanni;

2) DARE ATTO che detta proroga viene disposta in considerazione della necessita di garantire la costante
erogazione dei servizi e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza, nell’osservanza dell’art. 4, comma 5, della
legge 8 novembre 2012, n. 189, di conversione del decreto legge 13 settembre 2012, n. 158, e del D.Lgs. n.368
del 2001 per lo svolgimento della medesima attivita lavorativa per la quale ¢ stato stipulato il contratto ab
origine, € non costituisce nuova assunzione, come ribadito dall’Assessorato Regionale alla Salute con nota
circolare n. 84514 del 21 novembre 2012;

3) DARE ATTO che la durata del suddetto contratto potra essere inferiore al termine suddetto nel caso in cui
dovesse darsi luogo alle procedure di reclutamento a tempo indeterminato per la copertura di posti in pianta
organica corrispondenti alle posizioni funzionali interessate, o in relazione a processi di riorganizzazione e/o di
riallocazione di risorse umane in esubero per effetto dei processi di riorganizzazione della rete ospedaliera;

4) DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento troveranno copertura nei conti economici n
55010101, 55010102, 55010105 e 9101010 del bilancio di esercizio, e che, in relazione all’impegno che sara
richiesto al’interessato per le attivita di ricerca, ai relativi costi si fara fronte con i finanziamenti della ricerca
corrente anno 2013;

5) DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

La presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Aziendale per giorni 15 consecutivi a partire dalla data del
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