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OGGETTO: Scorrimento graduatoria qualifica di Dirigente non Medico Farmacista, approvata con
deliberazione n. 1225 dell’11 dicembre 2012.

i Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

i Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuti reclamo da:

Messina,
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L'anno duemilaquattordici, il glomo <8  del mese di f{*uw,é& nei locali della Sede Legale di via Palermo,
Contrada Casazza Statale 113 - 98124 Messina, il Direttore Generale Dott. Vincenzo Barone, Nominato con
Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 154/Serv. 1° S.G. dell’11 aprile 2011, assistito dal Sig. Mite
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Gaeda quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera: -

VISTA la proposta in data 20 gennaio 2014 del Dirigente Responsabile del Servizio in qualita di RUP che di
seguito si riporta integralmente:

PREMESSO

VISTO il D.Lgs n. 502/1992 recante “ Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

VISTO il D.Igs. n. 517 del 21 dicembre 1999;

VISTA la L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. 1 comma 2, art. 2 comma 1, art. § comma 1;

VISTA la L.R.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma 1;

CONSIDERATO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquistato la connotazione di
IRCCS, giusto D.M. del 04 marzo 2006;

VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere
Scientifico;

VISTO la delibera n. 651 del 18 luglio 2012 con il quale ¢ stato indetto 1’avviso pubblico di selezione per titoli
ed esami per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni, a tempo determinato, per Dirigente non
Medico, Farmacista;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 1225 del 11 dicembre 2012 sono stati approvati i verbali redatti dalla
Commissione esaminatrice, ed € stata formulata la graduatoria di merito, allegata alla suddetta deliberazione;

VISTA la circolare Assessoriale Prot/ Servizio 1/n. 95680 del 19 dicembre 2013 avente ad oggetto:
“Disposizioni in ordine ai rapporti di lavoro a tempo determinato in scadenza al 31 dicembre 2013 presso le
Aziende Sanitarie Regionali”, introitata al Prot. IRCCS al n. 10652 del 19 dicembre 2013;

DATO ATTO che con la Deliberazione n.146 del 31.01.13 questo Istituto ha approvato il piano della
performance per il corrente anno 2013 e che, pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di
incarichi, anche temporanei, di cui all’art. 10, comma 5, D.1gs. n. 150/2009;

PRESO ATTO, altresi, che, questo Istituto con deliberazione n. 155 del 29 giugno 2011, in corso di riscontro
tutorio ha adottato la Pianta Organica e che nella persistenza dell’oggettiva impossibilita di dare luogo ad
asstnzioni a tempo indeterminato per la copertura dei posti vacanti del ruolo sanitario, permangono a tutt’oggi le
condizioni che hanno determinato il ricorso ai rapporti di cui sopra;

VISTA la nota Prot. n. 247 del 13 gennaio 2014 con la quale il Dott. Giovanni , comunica a questo Istituto
IRCCS che dal prossimo 01 febbraio 2014 il sottoscritto prendera servizio con contratto a tempo indeterminato
al Policlinico Universitario di Messina ragion per cui il rapporto di lavoro con questo IRCCS si concludera il 31
gennaio 2014;

VISTA la nota Prot. n. 248 del 13 gennaio 2014 , avente ad oggetto richiesta disponibilita ad eventuale
incarico a tempo determinato per la qualifica di Dirigente non medico Farmacista a far data dal O1 febbraio
2014;

CONSIDERATA la necessita di scorrere la graduatoria di Dirigente non medico Farmacista, approvata con
deliberazione n. 1225 del 11 dicembre 2012, e preso atto che ’unita prossima da chiamare per scorrimento
risulta essere la Dott.ssa Melardi Sara, seconda nella graduatoria di che trattasi;

ATTESTATA la legittimita e la rispondenza all’interesse pubblico;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Scientifico € del Direttore Sanitario che
con la sottoscrizione della presente deliberazione si intendono resi;

PRESO ATTO che il Dirigente Responsabile del Servizio in qualita di RUP competente dell’istruzione della
proposta di deliberazione in questione, ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia
alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive
aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso & totalmente legittimo;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante,
formale e sostanziale, quanto segue:

1. di procedere allo scorrimento della graduatoria finale di merito, approvata con deliberazione n. n. 1225
del 11 dicembre 2012, dal quale risulta in posizione utile la Dott.ssa Melardi Sara;

2. di dare mandato al Settore Gestione Risorse Umane Affari Generali di chiamare la Dott.ssa Melardi Sarg,
seconda in ordine di graduatoria per il conferimento di incarico a tempo determinato di durata di mesi set,

prorogabili, per Dirigente non medico Farmacista;

3. fare incarico al Settore Gestione Risorse Umane la presa di servizio e firma del contratto della Dott.ssa
Melardi Sara in ordine di graduatoria;

4. Assumere che 'onere della spesa, complessivamente ammonta ad € 31.174,38 relativo a numero 1
Dirigente non medico Farmacista per un periodo di mesi 6 in base a scorrimento della suddetta
graduatoria;

5. Dare atto che la spesa di cui sopra gravera sul bilancio economico dell’anno 2014;

6. Dare atto che la spesa di che trattasi gravera sul conto economico n. 55010201;

7. Dare atto che la presente deliberazione viene adottata nel rispetto delle disposizioni di Legge vigenti;

8. Di dare atto che sono stati acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo del Direttore
Sanitario e del Direttore Scientifico secondo la Legge Regionale n. 18 del 04 dicembre 2008;

9. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Le presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Aziendale per giorni 15 consecutivi a partire dalla data del
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