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OGGETTO: Presa d’atto proroga contratto a tempo determinato, Dirigente Medico Neurologo,conferitO

Il Responsabile a seguito di selezione pubblica indetta con deliberazione n. 216 del 23 febbraio 2011.
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I Direttore del Dipartimento
Gestione Risorse Economiche

L'anno duemilatredici, il giorno < del mese di ;51, g\\ﬁ nei locali della Sede Legale dell’IRCCS Centro Neurolesi

“Bonino — Pulejo” di Messina, via Palermo, Contrada Casazza Statale 113 - 98124, il Direttore Generale Dott. Vincenzo Barone,
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 154/Serv. 1° S.G. dell’ll aprile 2011, assistito dal Sig.

quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera:




VISTA la proposta in data 16 luglio 2013 del Responsabile del Procedimento in qualita di RUP che di seguito si riporta integralmente:
PREMESSO

VISTO il D.Lgs n. 502/1992 recante “ Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

VISTO il D.Igs. n. 517 del 21 dicembre 1999;

VISTA 1a L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. 1 comma 2, art. 2 comma 1, art. 8§ comma 1;

VISTA la L.R.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma 1;

CONSIDERATO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquistato la connotazione di IRCCS, giusto D.M.

del 04 marzo 2006;

VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere Scientifico;

VISTO la delibera n. 216 del 23 febbraio 2011 avente ad oggetto: “avviso pubblico per la formulazione di graduatorie per eventuale

conferimento di incarichi, a tempo determinato, per Dirigente Medico disciplina Neurologia”;

VISTO la delibera n. 517 del 21 settembre 2011 avente ad oggetto: “Approvazione dei verbali per la selezione pubblica, per titoli ed

esami per la formulazione della graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico I Livello, disciplina

Neurologia™;

VISTO il contratto qualifica Dirigente Medico Neurologo, conferito a seguito dell’approvazione dei verbali giusta deliberazione n.

517 del 21 settembre 2011, stipulato in data 09 luglio 2012 numero repertorio 52 relativo alla Dott.ssa Marino Silvia;

VISTA la nota Prot. n. 10395/U del 20 novembre 2012, avente ad oggetto: proroga rapporti Dirigenti Medici Neurologi a tempo

determinato”, con la quale il Direttore’ Generale dell’IRCCS, in considerazione dell’art. 4, comma 5 della Legge 08 novembre 2012, n.

189, di conversione del Decreto Legge 13 settembre 2012, n. 158, nella necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari

¢ il rispetto dei livelli essenziali di assistenza, la quale ha espressamente sottratto all’ambito di applicazione delle disposizioni di cui al

Decreto Legislativo n. 368/01, i contratti a tempo determinato del personale sanitario del medesimo servizio sanitario nazionale, ivi

compresi quelli dei dirigenti, precisando che la proroga dei contratti di detto personale non costituisce nuova assunzione, € in

considerazione del CCNL per I’area della Dirigenza medica e veterinaria del comparto sanital 994/97 e s.m.i., impartisce istruzioni per

la possibile proroga di detto personale medico neurologo;

VISTA la nota n. 6158/E del 04 luglio 2013 con la quale il Direttore Sanitario dell’TRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo richiede la

proroga del personale in scadenza qualifica Neurologo per assicurare 1’assistenza medica nei reparti ;

PRESO ATTO che detto rapporto potra risolversi anzitempo ove dovessero determinarsi le condizioni per I’assunzione di personale a

tempo indeterminato secondo le modalita di legge (mobilita intra ed interregionale, concorso);

VISTA la nota Prot. n. 84514 del 21 novembre 2012 avente ad oggetto: “D.L. 158/2012 convertito con modificazioni dalla L. 189/2012

recante “Disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo del paese mediante un piu alto livello di tutela della salute””;

CONSIDERATO che il suddetto contratto a tempo determinato qualifica Dirigente Medico Neurologo della Dott.ssa Marino Silvia

scadra il 22 luglio 2013;

DATO ATTO che con la Deliberazione n.146 del 31.01.13 questo Istituto ha approvato il piano della performance per il corrente anno

2013 e che, pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di incarichi, anche temporanet, di cul all’art. 10, comma 5,

D.igs. n. 150/2009;

VISTO che a tutt’oggi non ¢& stata ancora approvata la Dotazione Organica da parte del compatente Assessorato alla Salute, e pertanto

non si € potuto procedere ad indizione di procedure concorsuali a tempo indeterminato;

CONSIDERATO che questo Istituto, con deliberazione n. 154 del 29 giugno 2011 ha approvato il Regolamento di Organizzazione e
Funzionamento dell’IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina;

VISTA la necessita e 'urgenza per la piena funzionalita dei servizi assistenziali dell’Ente prorogare il contratto della Dott ssa Marino
Silvia, Dirigente Medico Neurologo in scadenza nel mese di luglio;

PRESO ATTO della nota n. 6606/U del 16 luglio 2013 relativa alla Dott.ssa Marino Silvia, con la quale 'IRCCS ha invitato la stessa

59

a prestare il proprio consenso in subordine all’accettazione della prosecuzione del rapporto di lavoro;

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento in qualitd di RUP competente dell’istruzione della proposta di deliberazione in

questione, ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilitd con la vigente legislazione

regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso ¢ totalmente

legittimo;’

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Scientifico che con la

sottoscrizione della presente deliberazione si intendono resi

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e sostanziale,
quanto segue:

1.

)

4.
5.

Prendere atto della nota n. 6606/U del 16 luglio 2013 relativa alla Dott.ssa Marino Silvia con la quale I'IRCCS ha invitato la
stessa a prestare il proprio consenso in subordine all’accettazione della prosecuzione del rapporto di lavoro;

Per Peffetto prorogare di mesi dodici il contratto di lavoro stipulato in data 23 luglio 2012 numero repertorio 62 della Dott.ssa
Marino Silvia, dando atto che detta proroga viene effettuata in considerazione della necessitd di garantire la costante
erogazione dei servizi e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza, nell’osservanza dell’art. 4, comma 5, della legge 8
novembre 2012, n. 189, di conversione del decreto legge 13 settembre 2012, n. 158, e del D.Lgs. n.368 del 2001 per lo
svolgimento della medesima attivita lavorativa per la quale ¢ stato stipulato il contratto ab origine, e non costituisce nuova
assunzione, come ribadito dall’ Assessorato Regionale alla Salute con nota circolare n. 84514 del 21 novembre 2012;

Dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento sara distinto secondo il prospetto seguente:

Voci Conto Totale Competenze Copertura
2012 2013
Tabellare 55010101 55.776,69 6.358,08 49.418,61
Oneri Sociali 55010105 15.779,23 1.314,94 14.464,61
Irap 91010101 4.741,02 395,08 4.345,94

DEMANDARE al Settore Gestione Risorse Umane, Ufficio del Personale, i relativi successivi adempimenti ;

DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Le presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Aziendale per giorni 15 consecutivi a partire dalla data del

2. ol 13

TTORE SCIENTIFIC
Placido Bramanti

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dotkssa Gatena Di 2@\\ /
. WA {x

Vs
IL DIREFTOD

Doty Gi

%& I §§;gret rio 0
b



