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ANNOTAZIONI:

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Celi Grazia
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L'anno duemilatredici, il giorno x@j del mesedi N oo iu nei locali della Sede Legale di via Palermo, Contrada Casazza Statale 113

. 98124 Messina. il Direttore Generale Dott. Vincenzo Barone, Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n.
) P
e

%iﬂmqni

N , . .
154/Serv, 1°S.G. dell' 11 aprile 2011, assistito dal Sig. RS le segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera:



VISTA la proposta in data 31 luglio 2013 del Responsabile del Procedimento che di seguito si riporta integralmente:

PREMESSO

VISTO il D.Lgs n. 502/1992 recante * Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

VISTO il D.gs. n. 517 del 21 dicembre 1999:

VISTA fa L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. | comma 2, art. 2 comma I, art. 8 comma 1

VISTA fa L.R.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma 1;

VISTO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquistato la connotazione di IRCCS, giusto D.M. del 04 marzo 2006:

VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere Scientifico;

VISTA la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2010, avente ad oggetto “I'innovazione per
il monitoraggio del lavoro flessibile ai sensi dellart. 36, comma 3, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165™;

PRESO ATTO, altresi, che, questo Istituto con deliberazione n. 155 del 29 giugno 2011, in corso di riscontro tutorio ha adottato la Pianta Organica
¢ che nella persistenza dell’oggettiva impossibilita di dare luogo ad assunzioni a tempo indeterminato per la copertura dei posti vacanti del ruolo

sanitario, permangono a tutt’oggi le condizioni che hanno determinato il ricorso ai rapporti di cui sopra;

DATO ATTO che con la Deliberazione n.146 del 31.01.13 questo Istituto ha approvato il piano della performance per il corrente anno 2013 ¢ che,

pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conterimento di incarichi, anche temporanei, di cui all’art. 10, comma 5, D.Igs. n. 150/2009

PRESO ATTO che i posti per le figure di Infermiere sono previsti nella Dotazione Organica, provvisoriamente determinata con deliberazione n. 155
del 29 giugno 2011 in corso di riscontro tutorio;
VISTA la deliberazione n. 302 del 29 luglio 2011 con il quale ¢& stato indetto I'avviso pubblico di selezione per titoli per la formulazione di

graduatorie per eventuali assunzioni di personale a tempo determinato, qualifica Infermiere, per la temporanea copertura di posti disponibili per
assenza o impedimento del titolare ¢/o per particolari esigenze straordinarie;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 1102 del 20 novembre 2012 sono stati approvati i verbali redatti dalla Commissione esaminatrice, ed &
stata formulata la graduatoria di merito, qualifica Infermiere, allegata alla suddetta deliberazione;

VISTO che nei mesi di agosto e settembre 2013 verranno a scadere unita di personale, a tempo determinato, qualifica Infermiere;

RITENUTO indispensabile ai fini del mantenimento degli standards assistenziali avviare la procedura di scorrimento della graduatoria, gualifica
infermiere, approvata con detiberazione n. 1102 del 20 novembre 2012 di numero unita di personale infermiere;

VISTIL il telegramma n. 130747440740 del 17 luglio 2013, con il quale venivano invitati per disponibilita ed eventuale assunzione le unita di
personale dal numero 140 al numero 179 nella graduatoria di che trattasi;

CONSIDERATO che delle suddette unita di personale chiamate a mezzo di detto telegramma  si sono presentati per la suddetta disponibilita i Sig. ri:
Mancuso Alessandra, Marino Antonio, Schepis lolanda, Tripodi Francesca, Barilla Giovanna Francesca, Morena Maria Immacolata, Carticiano
Giovanna, Patane Rosaria Maria, Minniti Rosalba Daniela, Romano Francesca Milena, Oliva Stefania, Russo Maria, Cortese Natalia Nada, Dumitras
Daniela, Pisla Micaela Milecxnia, Magno Maria, Mazza Nicoletta, Pellegrino Maria, Butera Manuela, Di Liberto Rosmary, Cotugno Domenica,
Scardaci Giuseppe e Fiumefreddo Debora;

VISTH i telegrammi di assunzione det suddetti Infermieri che si sono presentati in disponibilitd, considerato il fatto che delle quaranta unitd di
personale invitate per disponibilitd se ne sono presentate soltanto 23;

VISTA la necessitd e 'urgenza di assumere le unitd di personale che hanno dichiarato la suddetia disponibilita, per | mesi di agosto e settembre, con
qualifica Infermiere dichiarare sopra;

RITENUTO, di dover scorrere la graduatoria di che trattasi delle unita di personale suddette e fatra salva ogni ulteriore determinazione che potrd aver
fuogo dopo Mapprovazione della Dotazione Organica dell IRCCS;

VISTH i telegrammi di assunzione;

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento competente dell istruzione della proposta di deliberazione in questione, ha attestato "avvenuta

regolare istruttoria della pratica in relazione sia aila sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e
nazionale, sia alla sua conformitd alle direttive aziendali impartize dalla Direzione Strategica ¢ che lo stesso ¢ woalmente legittimo;

ACQUISITE 1 parent favorevol del Direttore Amministrativo, del Dircttore Sanitario ¢ del Direttore Scientifico che con la softoserivione della
suddetta deliberazione si intendono res,

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e sostanziale, quanto segue:

PROCEDERE alio scorrimento delia graduatoria finale di merito per Infermiere, approvata con deliberazione n. 1102 del 20 novembre 2012, la quale
pud essere utilizzata per eventuali assunzioni a tempo determinato, per l'assunzione delle unita di personale in premessa indicate e cioé Sig. ri:
Mancuso Alessandra, Marino Antonio, Schepis lolanda, Tripodi Francesca, Barilla Giovanna Francesca, Morena Maria Immacolata, Carticiano
Giovanna, Patane Rosaria Maria, Minniti Rosalba Daniela, Romano Francesca Milena, Oliva Stefania, Russo Maria, Cortese Natalia Nada, Dumitras
Daniela, Pisla Micaela Milecxnia, Magno Maria, Mazza Nicoletta, Pellegrino Maria, Butera Manuela, Di Liberto Rosmary, Cotugno Domenica,

Scardaci Giuseppe ¢ Fiumefreddo Debora;

DARE MANDATO al Settore Gestione Risorse Umane - Ufficio Personale - di chiamare i Sig. ri: Mancuso Alessandra, Marino Antonio, Schepis
lolanda, Tripodi Francesca, Barilla Giovanna Francesca, Morena Maria Immacolata, Carticiano Giovanna, Patané Rosaria Maria, Minniti Rosalba
Daniela, Romano Francesca Milena, Oliva Stefania, Russo Maria, Cortese Natalia Nada, Dumitras Daniela, Pisla Micaela Milecxnia, Magno Maria,
Mazza Nicoletta, Pellegrino Maria, Butera Manuela, Di Liberto Rosmary, Cotugno Domenica, Scardaci Giuseppe e Fiumefreddo Debora, al fine di

assumerle a tempo pieno e determinato, per mesi sei, con qualifica di Infermiere;
DISPORRE I"assunzione delle predette unita di personale, a tempo determinato, per il periodo di mesi sei, in conformita alla presente deliberazione;

DARE ATTO che il costo derivante dal presente provvedimento sara distinto secondo il prospetto seguente:

Voci Conto Totale Copertura
2013

Tabellare 55020101 2.798,31 772.333,10

Oneri Sociali 55020105 578,73 159.728,79

Irap 91010101 173,88 47.992,03

DARE ATTO che la durata dei suddetti contratti potra essere inferiore al termine suddetto nel caso in cui dovesse darsi luogo alle procedure di
reclutamento a tempo indeterminato per la copertura di posti in pianta organica corrispondenti alla posizione funzionali interessata, e che ¢ esclusa allo
stato la conversione di detti rapporti a tempo determinato in rapporti a tempo indeterminato, stante il divieto di cui all’art. 36 del D.Lgs n. 165 del

2001
DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Le presente deliberazione sard pubblicata all’ Albo Aziendale per giomi 15 consecutivi a partire dalla data del Ok. {‘;a’:fs}« (3
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