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Autorizzazione liquidazione, ai sensi della legge 113 del 29 marzo 1985, art. 9, dal 01 settembre 2012 fino al
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L'anno duemilatredici, il giormno Qf del mese di

K‘[ [ ,i «_nei locali della Sede Legale dell’IRCCS Centro

Neurolesi “Bonino — Pulejo” di Messina, via Palermo, Contrada Casazza Statale 113 — 98124, il Direttore Generale Dott.

Vincenzo Barone, Nomjinato con Decretq del Presidente della Regione Siciliana n. 154/Serv. 1° 8.G. dell’11 aprile 2011,
assistito dal Sig. 3 ’ E 2w %ﬁ ‘Fg ((2 ;3! %, 1o quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera:



VISTA la proposta in data 02 agosto 2013 del Responsabile del Procedimento in qualita di RUP che di seguito si riporta
integralmente:

PREMESSO
VISTO il D.Lgs n. 502/1992 recante “ Riordino della disciplina in materia sanitaria”;
VISTO il D.1gs. n. 517 del 21 dicembre 1999;
VISTA 1a L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. 1 comma 2, art. 2 comma 1, art. 8 comma 1;
VISTA la L.R.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma 1;
CONSIDERATO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquistato la connotazione di IRCCS, giusto D.M.
del 04 marzo 2006;
VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere Scientifico;
PRESO ATTO, altresi, che, questo Istituto con deliberazione n. 155 del 29 giugno 2011, in corso di riscontro tutorio ha adottato la
Pianta Organica e che nella persistenza dell’oggettiva impossibilita di dare luogo ad assunzioni a tempo indeterminato per la copertura
dei posti vacanti del ruolo sanitario, permangono a tutt’oggi le condizioni che hanno determinato il ricorso ai rapporti di cui sopra;
RILEVATO che i dipendenti a tempo determinato, matricola nn 1463 e 1467 sono iscritti ai sensi dell’art. 1 - comma 4 — della legge

29.3.1985, n. 113, nell’ Albo Professionale nazionale dei centralinisti telefonici privi della vista articolato a livello provinciale;

PRESO ATTO che l'art. 108 dell’Accordo Sindacale dd. 20.10.2003 stabilisce che ai centralinisti telefonici ciechi & attribuita
I’indennita di mansione spettante al corrispondente personale in servizio presso le Amministrazioni dello Stato;

VISTO il 1° comma dell’art. 9 della Legge 29.3.1985 n. 113 il quale prevede che ai centralinisti non vedenti occupati in base alle
norme relative al loro collocamento obbligatorio ¢ corrisposta un’indennitd di mansione pari a quella che si riconosce agli operatori
dipendenti dell’ Azienda di Stato per i servizi telefonici;

VISTA inoltre la circolare del Ministero del Tesoro n. 84 del 4.11.1992 la quale precisa che ’'indennitd di mansione ¢ dovuta per ogni
giornata di effettivo servizio e non si corrisponde durante i giorni di assenza dal servizio per qualsiasi causa esclusi quelli per congedo
ordinario, quelli per congedo speciale a seguito di infortunio in servizio, quelli per infermita riconosciute dipendenti da causa di
servizio, sempreché coincidenti con giomate feriali, I’indennita é dovuta inoltre ai dipendenti donatori di sangue per la sola giornata di
donazione;

PRESO ATTO che alle matricole nn 1463 e 1467 risultano rispettivamente numero 229 ¢ numero 210 giornate di effettivo servizio
per 1 mesi di settembre, ottobre, novembre e dicembre nell’anno 2012 e fino al 31 luglio 2013, non comprensive dei giorni di assenza
dal servizio per qualsiasi causa esclusi quelli per congedo ordinario, quelli per congedo speciale a seguito di infortunio in servizio,
quelli per infermita riconosciute dipendenti da causa di servizio, sempreché coincidenti con giornate feriali;

PRESO ATTO che la medesima circolare fissa I’ importo lordo giornaliero dell’indennita di mansione nella misura di Lire 7.290 pari a
€. 3,76 da maggiorare del 20% qualora D’orario settimanale di lavoro sia distribuito su cinque giornate e precisa inoltre che I'indennita
deve essere corrisposta con regolaritid mensile pertanto compete agli stessi P'indennitd giornaliera nella misura di Lire 8.748 pari a €
4,52, per i mesi settembre,ottobre, novembre e dicembre anno 2012 e fino al 31 luglio 2013;

PRESO ATTO che dal conteggio effettuato dal competente Ufficio alla matricola 1467 devono essere erogate come indennitd di
mansione su numero giornate lavorative 210, € 949,20 e alla matricola 1463 devono essere erogati come indennitd di mansione su
numero giornate lavorative 229, € 1.035,08; V

RITENUTO doveroso impegnare le somme presunte dovute per il pagamento dell’indennitd di mansione ai dipendenti iscritti
nell’Albo Professionale nazionale dei centralinisti telefonici privi della vista articolato a livello provinciale per i mesi settembre,
ottobre, novembre e dicembre anno 2012 e fino al 31 luglio 2013;

CONSIDERATO che dal prossimo mese di agosto le matricole nn. 1463 e 1467 riceveranno la suddetta indennitd di mansione da
liquidarsi ai dipendenti centralinisti ciechi direttamente in busta paga;

DATO ATTO che con la Deliberazione n.146 del 31.01.13 questo Istituto ha approvato il piano della performance per il corrente anno
2013 e che, pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di incarichi, anche temporanei, di cui all’art. 10, comma 5,

D.igs. n. 150/2009;

RITENUTO doveroso impegnare le somme presunte dovute per il pagamento dell’indennitd di mansione ai dipendenti iscritti
nell’ Albo Professionale nazionale dei centralinisti telefonici privi della vista articolato a livello provinciale, nel corso dei mesi di
settembre, ottobre, novembre e dicembre anno 2012 e fino al 31 luglio 2013;

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento a cui competente 1'istruzione della proposta di deliberazione in questione, ha
attestato ’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale ¢

nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso & totalmente legittimo;

VISTO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario che con la sottoscrizione della presente deliberazione si intende

1¢sQ,

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e sostanziale,

quanto segue:

1. di impegnare I’importo presunto totale di € 1.984,28 , per le matricole nn. 1436 e 1467 per I’indennitd di mansione ai dipendenti
iscritti nell’ Albo Professionale dei centralinisti telefonici privi della vista articolato a livello provinciale da liquidarsi ai dipendenti
interessati nel corso dell’anno 2012 per i mesi di settembre, ottobre, novembre e dicembre 2012 e fino al 31 luglio 2013;

2. Assumere che 'onere della spesa, complessivamente ammonta ad € 1.984,28 relativo ai mesi di settembre, ottobre, novembre
dicembre nell’anno 2012 e fino al 31 luglio 2013, da attingere sul fondo indennita per particolari condizioni di lavoro di cui all’art.
29 del CCNL 2002 - 2005;

Dare atto che la spesa di che trattasi gravera sul conto economico n.

4. Dare atto che dal prossimo mese di agosto le matricole nn. 1463 e 1467 riceveranno la suddetta indennita di mansione da liquidarsi
ai dipendenti centralinisti ciechi direttamente in busta paga;

5. Di trasmettere la presente deliberazione al responsabile del servizio finanziario per I’espressione del visto di regolarita contabile e
all’ufficio stipendi per gli opportuni adempimenti;

6. Dare atto che dal 01 agosto 2013 I’indennitid mansione da liquidarsi ai dipendenti centralinisti ciechi matricole nn. 1463 e 1467
sara erogata dall’ufficio stipendi dell’ente quale competenza accessoria liquidata in corrispondenza della retribuzione ordinaria,
concorrente alla formazione del reddito complessivo imponibile del dipendente ed in quanto tale & da assoggettare alle ritenute
assistenziali ed erariali;

7. Dare atto che la presente deliberazione viene adottata nel rispetto delle disposizioni di Legge vigenti;

8. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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