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Oggetto: Proroga n. 1 contratto a tempo determinato, per mesi dodici, per la qualifica di Ausiliario Socio Sanitario
ai sensi della Legge 12 marzo 1999 n. 68, art. 18.
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L'anno duemilatredici, il giorno del mese di HPulo nei locali della Sede Legale dell’IRCCS Centro
Neurolesi “Bonino ~ Pulejo” di Messina, via Palermo, Contrad¥ Casazza Statale 113 - 98124, il Direttore Generale Dott.
Vincenzo Barone, Nominato con Dec eto del Presidente della Regione Siciliana n. 154/Serv. 1° S.G. dell’11 aprile 2011,
assistito dal Sig. (:h:u e ‘ﬁ(‘f ii;_ T quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera:




VISTA la proposta in data 01 agosto 2013 del Responsabile del Procedimento Dott.ssa Celi Grazia in qualith di RUP che di seguito si riporta
integralmente:
PREMESSO

VISTO il D.Lgs n. 502/1992 recante “ Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

VISTO il D.lgs. n. 517 del 21 dicembre 1999;

VISTA la L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. 1 comma 2, art. 2 comma 1, art. § comma 1;

VISTA la L.R.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma 1;

CONSIDERATO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquistato la connotazione di IRCCS, giusto D.M.
del 04 marzo 2006;

VISTO il D.Lgs n. 288/2003 recante “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero a Cura a Carattere Scientifico;

VISTE I’avviamento al lavoro ai sensi della legge 12/03/1999, n. 68 relativo alla Sig.ra Pellegrino Carmela inviata dall’Ufficio
Provinciale del Lavoro di Messina in data 25 giugno 2012 Prot. 6664/E del 28 giugno 2012, con la quali si chiedeva 'avviamento al
lavoro della stessa, con qualifica Ausiliario Socio Sanitario;

VISTA la deliberazione n. 664 del 19 luglio 2012 con la quale veniva preso atto da questo IRCCS della suddetta nota di avviamentoal
lavoro relativo alla Sig.ra Pellegrino Carmela;

VISTO il contratto di lavoro di anni uno repertorio n. 99 del 16 agosto 2012 sottoscritto dalla Sig.ra Pellegrino Carmela;
CONSIDERATO che la stessa verra a scadere giorno 15 agosto 2013;

VISTA la nota Prot. n.6178 del 04 luglio 2013 con la quale 'TRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina ha chiesto
all’ Assessorato delle Politiche Sociali e del Lavoro, Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro, 'eventuale possibilita di prorogare il
personale disabile di che trattasi, in servizio preso I'Istituto con il citato contratto, a tempo determinato per anni uno, con scadenza il 15
agosto 2013 ;

VISTO che, in assenza di diverse indicazioni da parte del competente Ufficio Provinciale del Lavoro, il soggetto avente maggior titolo
all’avviamento al lavoro risulta essere 1'unita di personale inviata da codesto Assessorato a questo Istituto IRCCS, e cio¢ la Sig.ra
Pellegrino Carmela, qualifica Ausiliario Socio Sanitario;

VISTA la nota Prot. n. 7071 del 31 luglio 2013 con la quale I'IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina si ¢ impegnato a
prorogare il contratto della Sig.ra Pellegrino Carmela, personale Ausiliario inviato framite chiamata numerica, ai sensi della Legge
68/99, di anni uno, senza soluzione di continuita per anni uno;

PRESO ATTO che detta proroga viene effettuata in considerazione della necessitd di garantire la costante erogazione dei servizi
sanitari e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza nell’osservanza dell’art. 4, comma 5, della legge 8 novembre 2012, n. 189, di
conversione del decreto legge 13 settembre 2012, n. 158, e del D.Lgs. n.368 del 2001 per lo svolgimento della medesima attivitd
lavorativa per la quale ¢ stato stipulato il contratto ab origine, € non costituisce nuova assunzione, come ribadito dall’Assessorato
Regionale alla Salute con nota circolare n. 84514 del 21 novembre 2012 (AlL9);

PRESO ATTO che ancora la Dotazione Organica invita all’ Assessorato alla Salute regione Sicilia provvisoriamente determinata con
deliberazione n. 155 del 20 giugno 2011 in corso di riscontro tutorio,

RITENUTO di dover procedere alla proroga del suddetto personale per ulteriori mesi 12, fatta salva ogni ulteriore determinazione che
potra avere luogo dopo I’approvazione della pianta organica dell’IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina;

PRESO ATTO che la durata del rapporto di lavoro, della suddetta unita di personale, assunto ai sensi e per gli effetti della legge 68/99,
art. 18, anche per effetto del presente provvedimento non rientra nel limite di durata di cui all’art. 4 del D.Lgs n. 368/2001;

DATO ATTO che con la Deliberazione n.146 del 31.01.13 questo Istituto ha approvato il piano della performance per il corrente anno
2013 e che, pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di incarichi, anche temporanei, di cui ail’art. 10, comma 5,

D.lgs. n. 150/2009;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario e de! Direttore Scientifico che con la sottoscrizione della

presente delibera ne assumono la responsabilita;
DELIBERA
Per quanto esposto in premessa che qui si intende integralmente trascritto:
DISPORRE la proroga, per la durata di mesi dodici decorrenti dal 16 agosto 2013 al 15 agosto 2014, del contratto stipulato a seguito di avviamento al

lavoro relativo alla Sig.ra Pellegrino Carmela per le categorie di cui all’art. 18 della Legge 68/1999, per la posizione di Ausiliario Socio Sanitario;

DARE ATTO che il costo derivante dal presente provvedimento sara distinto secondo il prospetto seguente:

Voci Conto Totale Copertura
2013
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DARE ATTO che la durata del suddetto contratto potra essere inferiore al termine suddetto nel caso in cui dovesse darsi luogo alle procedure di
reclutamento a tempo indeterminato per la copertura di posti in pianta organica corrispondenti alle posizione funzionali interessate, e che ¢ esclusa allo
stato la conversione di detti rapporti a tempo determinato in rapporti a tempo indeterminato, stante il divieto di cui all’art. 36 del D.Lgs n. 165 del
2001;

DARE COMUNICAZIONE deila presente deliberazione all’ Ufficio Provinciale del Lavoro;

NOTIFICARE la presente deliberazione alla Sig.ra Pellegrino Carmela;

DICHIARARGE il presente atto immediatamente esecutivo.
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Le presente deliberazione sara pubblicata all’ Albo Aziendale per giomi 15 consecutivi a partire dalla data del
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