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Oggetto: Verifica performance su oblettivi assegnatl per 'anno 2015

Il sottoscritte Niassimo Bruno, componente monocratico del'Organismo Indipendente di Valutazione,
nominato con atto deliberativo n. 649 del 2/10/2015, ha effettuato le verifiche di propria competenza in
merito alle performance rilevate per le diverse strutture assegnatarie di obiettivi per 'anno 2015.

La verifica & stata operata sulla scheda riassuntiva degli obiettivi negoziati per I'anno 2015, gia trasmessa
dall’Ufficio Controllo di gestione all'atto dell’insediamento dello scrivente Organismo Indipendente di
Valutazione ed oggetto di precedente analisi tinalizzata alla verifica sulla possibilita di liquidare un acconto
per il medesimc anna 2015. Al fine di effettuare le predette verifiche, lo scrivente 0.1.V. ha richiesto
all'Ufficio Contrzcllo di Gestione lintegrazione della precedente documentazione con i dati consuntivi
definitivi rilevati per Yanno 2015 procedendo ad esaminare gli stessi ed a porli in relazione con le
performance attese attraverso I'utilizzo degli indicatori formalizzati.

Si osserve preliminarmente che il buon lavoro effettuato in sede di Contrattazione degli obiettivi,
caratterizzato della forenalizzazione di obiettivi chiari e verificabili e dalf'individuazione di indicatori certi in
tutti i casi in cui ne sussistevano i presupposti, ha permesso verifiche in cui i casi di valutazione

discrezionaie — insita in OBni caso nei processi di valutazione — risultano limitati.

La sintesi del lavoro di cui sopra & sintetizzata nella colonna A “Valutazione intermedia 2015” del prospetto
allegato aila presente relazione (ALLEGATO A}. Nel corso delle verifiche @ stato accertato che gli obiettivi
formalizzati per anno 2015, ancorché formalizzati nel rispetto dei tempi e delle procedure previsti, non
siano stati oggetto 4 zlcuna rimodulazione in corse d'anno. Vosservazione & basata sulla sussistenza di
corrispondanza con taluni responsabili di strutture assegnatarie di obiettivi, che hanno nel corso dell'anno
sottoposto ali’attenzione della Direzione del Centro talune criticita inerenti il contesto all'interno del quale
Fattivita di gestione & stata effettuata, evidenziando che taluni accadimenti erano passibili di incidere
significativarnenie sulie performance delle strutture di pertinenza.

fqrma!izzazione originaria, se del caso anche incrementando i livelli attes; di performance. Al fine di
permettere unz verifiry circostanziata, non limitata ad un semplice calcolo matematico, @ stato richiesto
all’Ufficio Contrailn di Gestions di sottoparre il risultato dells verifiche di cui sopra ai Dirigenti assegnatari
di struttura c~readands I3 trasmissione de! data di una relazione sull’attivita resa all'interno della quale
evidenziare elamenti dzterminanti ai fini della valutazione finale.



La verifica definitiva, sinteticamente rappresentata nella colonna B “Valutazione definitiva anno 2015” del
prospetto allegato alla presente relazione @ stata effettuata in data 25/2/2016 ed & frutto di un confronto
costruttivo, effettuato alla presenza dello scrivente organo monocratico tra i Responsabili di Struttura e i
Direttori Generale, Scientifico e Sanitario, nel corso del quale sono state esaminate le argomentazioni
fornite nelle relazioni di cui sopra o per le vie brevi per meglio spiegare eventuali livelli di performance
inferiori ai valori attesi.

La valutazion= definitiva tiene conto di alcune delle argomentazioni sottoposte ed in taluni casi si &
proceduto zila ravisione del punteggio originariamente assegnato. in altri casi, invece, si & proceduto alla
conferma del punteggio originariamente assegnato dal momento che la valutazione non si prestava a
rettifiche in conciderazione dell'oggsttivit del dato rilevato o semplicemente, la valutazione & stata
accettata /v mode sereno in quanto rappresentava fedelmente il grado di raggiungimento degli obiettivi
assegnati.

Il quadro genarzia evidenzia un andaments della gestione in ulteriore miglioramento rispetto a quanto
rilevato nel precadents anno, circostanza suffragata peraltro da incrementi in termini di fatturato in un
contesto di <ati di attivitd dei vari reparti di degenza paragonabili alla piena occupazione oltre che dal
potenziamento defl'attivitd arbulateriale. Assumono rilevanza anche gli altri obiettivi assegnati, finalizzati
a meglio cualificare oli nhiettivi gia monitorati in termini di efficacia, efficienza ed economicita attraverso
parametri di aderenza a standard dj qualita rilevata o percepita.

Tenuto corto della metodologia di gestione del ¢izlo della performance all'interno dell’IRCCS Bonino Pulejo,
sul guale to scrivents Organismo indipendante di Valutazione relazionera

Palermo, 5 muarzo 2015

L'0.LV. monocratico
Dott, Massimo Bruno
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Allagato A

A B

Struttura di riferimento Valutazione intermedia 2015 | Valutazione finale 2015
Area Amministrativa 96 96
Reparto A a3 93
Reparto B 81 93
Reparto C 81 93
Ambulatorio Neurologia 96 98
Laboratorio Neurofisiopatologia a0 93

| Laboratoric Analici 95
| Radiologia 86 93
Farmacia 96 i 96
Qualita e rischio clinico 96 ; 96
Direzione Sanitaria 92 92
Ambulatorio Cefalea 89 98
Ambulatorio Disordini del Movimento 91 91
Ambulatorio Demenze 965 98
 Ambulatorio Neurovascolare o8 98
Ambulatorio Epilessia 96 98
| Ambulatorio Scleros! Multipla 29 99




