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Certificate n 10271

{stituto di Rivovero e Cura o Carattere Scientifico

[stituto di rilievo nazionale con personalita giuridica di diritto pubblico

5.5 113, via Palermo, C.da Cas L 98124 Messina

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO, A
TEMPO DETERMINATO, Al SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS. 30 DICEMBRE
1992, N. 502 E S.M.I - CONTRATTI PER LATTUAZIONE DI PROGETTI FINALIZZATI

- B

L

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 5 oY del £4

pubblico, per titoli e mmqum per il conferimento di: n. 1 mmnuh a tmnpu determinato, della

durata di anni 3, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii, al fine di

individuare un Dirigente Medico, specialista in Anestesia e Rmmm&mom per 'avvio e la gestione

del Progetto di Ricerca “Terapia del Dolore” inserito all’interno delle Linee di Ricerca Corrente
approvate dal Ministero della Salute.

[incarico sara conferito tramite valutazione dei titoli posseduti dal candidato il quale dovra

dimostrare, oltre alla comprovata specializzazione in Anestesia e Rianimazione, una comprovata

esperienza nell’utilizzo di tecniche di neuromodulazione e tecniche di neurolesione correlata alle
attivita di Terapia del Dolore.

L’incarico ¢ inteso a rapporto dipendente il cui trattamento giuridico-economico ¢ stabilito dal

vigente C.C.N.L per 'area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario Nazionale e dalle

disposizioni I@:g;mmm regolanti il rapporto di lavoro subordinato. L IRCCS gzmmtm‘:e pamm pari

opportunita tra uomini e donne per 'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7

del D.Lgs. n. 165/2001.

Requisiti di ammissione:

A) Requisiti generali - cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o
straniero regolarmente %c;)f;zgiumamm sul territorio nazionale; - idoneita fisica all'impiego: si
applicano le disposizioni di cui alla legge 9 agosto 2013, n. 98, artt. 42 ¢ 42 bis.

B) Requisito specifico - Laurea in Medicina e Chirurgia, con specializzazione in Anestesia e
Rianimazione, conseguita ai sensi dei vigenti ordinamenti.

del 2/ twmo ¢ indetto avviso

o

[l candidato non dovra godere del trattamento di quiescenza. Non possono accedere agli impieghi
coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante
fa produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile. I requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione all’avviso. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

C) Requisiti preferenziali - Data la specificita della competenza richiesta, costituiranno requisito
preferenziale nella valutazione dei curricula, la presentazione da parte dei candidati di
documentazione comprovante:

esperienza nell’utilizzo di tecniche di neuromodulazione e tecniche di neuroles

attivita di Terapia del Dolore

Nella tattispecie:

*  Tecniche di neuromodulazione elettrica:
»  Tecniche di neuromodulazione farmacologica:
* Tecniche neurolesive:

relata alle




» Tecniche di neurotomie viscerale, nel dolore viscerale nella malattia neoplastica.
s Tecniche del trattamento del dolore nocicettivo tessutale con caratteristiche incident

Presentazione delle domande
L.a domanda di ammissione, all’avviso indirizzata al Direttore Generale del’IRCCS  Centro
Neurolesi “Bonino-Pulejo”, redatta su carta semplice e firmata dall’interessato, dovra essere spedita
entro il 15° giorno successivo a quello della data di pubblic Mmm del presente bando all’albo on
line dell’IRCCS. Qualora detto gx,mum sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il predetto termine; a tal fine fa fede il timbro a data dellufficio
postale accettante.
Per le domande consegnate a mano al Protocollo Generale dell’IRCCS, fara fede il protocollo
apposto dall'Ufficio. Ai fini dellammissione, nella domanda di cui si allega schema
esemplificativo, 1 candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R.
28/12/2000 n. 445, consapevoli delle sanzioni penali previste:

1) il cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o
straniero regolarmente soggiornante sul territorio nazionale in possesso del permesso di soggiorno;
4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;
5) le eventuali condanne penali riportate;
6) i titoli di studio posseduti e/o gli eventuali altri requisiti specifici di ammissione richiesti dal
bando;
7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;
9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione.

Lo schema di domanda allegato & stato predisposto in modo che contestualmente all'istanza
possano essere presentate sia le dichiarazioni sostitutive di certificazione sia le dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta.

L’ IRCCS declina fin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipmdﬁ:mi da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante e da mancata, oppure tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Il termine fissato per la
presentazione delle domande e dei documenti & perentorio. L’eventuale riserva di invio successivo
di documentti & priva di effetto.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti DEVONO ALLEGARE:
¢ 1} curriculum ﬁwmmnm e professionale debitamente documentato ovvero autocertificato, datato
firmato dal concorrente. Le certificazioni relative ai titoli che i candidati ritengano opportuno
presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione (certificati di servizio, titoli
accademici, scientifici, eventuali documenti comprovanti il diritto a precedenza o preferenza nella
nomina, attestati, pubblicazioni edite a stampa, ecc.) possono essere prodotti in copia Au‘im%“ :
facolta dei candidati presentare, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, le
sostitutive in luogo della certificazione rilasciata dall’autoritd competente. La dgf
sostitutiva dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 puo riguardare anche il fatto che la
pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi all’ort
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dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato & consapevole delle
sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci. A tal fine i candidati
possono utilizzare I'allegato schema di domanda. Le dichiarazioni sostitutive devono, comungue,
contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione che
sostituiscono. In particolare per eventuali servizi prestati presso amministrazioni pubbliche e/o
convenzionate/private, I’interessato & tenuto a specificare I'esatta denominazione ed indirizzo delle
stesse; se trattasi di rapporto di lavoro a tempo indeterminato/determinato con contratto di
collaborazione/libero-professionale; profilo/posizione funzionale o qualifica; se a tempo
pieno/unico o parziale (in questo caso specificare la misura).

# per lo straniero soggiornante nel territorio: permesso di soggiorno;

¢ [ candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea
documentazione attestante il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello 1t<ﬁmn«:} richiesto
ai fini dell’ammissione, in conformita della vigente normativa nazionale e comunitaria.

Conferimento dell’incarico, Commissione esaminatrice e formulazione della graduatoria

[’incarico sard conferito, tramite valutazione dei titoli posseduti ed un colloquio, finalizzato
aii"ais&cm‘mn nto della professionalita richiesta e delle capacita relazionali.

L’incarico ¢ inteso a rapporto dipendente il cui trattamento giuridico-economico ¢ stabilito dai
vigenti C.C.N.L per l'area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario Nazionale e dalle
disposizioni legislative regolanti il rapporto di lavoro subordinato.

La commissione, nominata dal Direttore Generale, sara costituita da un Presidente, un componente
Dirigente esperto e un Segretario.

La commissione dispone di 100 punti cosi suddivisi:

50 punti per i titoli posseduti

La commissione esprimera per ciascun candidato un punteggio complessivo in relazione agli

elementi documentali presentati ovvero autocertificati dal candidato e presi in considerazione dalla

commissione.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito almeno la meta del puntaggio

massimo attribuibile.

50 punti per la prova orale

La commissione effettuera un colloquio ad ogni singolo candidato che avra superato la fase di

valutazione dei titoli posseduti, al fine di accertare il possesso della specialistica pmfcwmmé’zm

correlata al settore specialistico oggetto della selezione.

Al termine della valutazione dei candidati la Commissione predisporra un verbale motivaio

contenente la graduatoria finale dei candidati esaminati. E’ escluso dalla graduatoria il candidato
che non abbia conseguito la sufficienza

30 punti per la prova

[ titoli preferenziali che pu:@wm essere utili ai fini della precedenza in caso di parita di punteggio

(art. 3, D.P.R. n. 487/1994 ¢ successive modificazioni ed integrazioni) devono essere espressamente

indicati nella domanda.

[l candidato al quale sara conferito I'incarico ex art. 15 octies del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 ¢

s.m.i. avra diritto al frattamento giuridico economico stabilito dai vigenti CC.CC.NN.LL. della

Dirigenza Medica e per il profilo oggetto dell’avviso;

[l trattamento economico da corrispondere verra quantificato sulla base del 80% del totale previsto

da i CC.CCNN.LL.

dagli st
l'ale quota potra essere estese

di specifici obbiettivi m VErTanno wppms unamente a
del contratto di lavoro.

[l vincitore della selezione sottoscri
di anni 3, ex art, 15 octies D. Lgs. 5

erd un contratto di incarico a tempo determinato, della dm;
92, di diritto privato. ‘




5. Norme finali

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese dai concorrenti emerga la non veridicitd del contenuto della 6 dichiarazione, 1l
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera (art. 75). L’IRCCS si riserva la facolta di prorogare, sospendere 0
revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita per ragioni di pubblico interesse.

[L DIRETTORE GENERALE
(Arch. Angelo Aliquo)




